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соглашение
о порядке и условиях предоставления субсилии на иные цели

муниципальному бюджетное общеобразовательное учреждение
<<Средняя школа J\Ъ 36>

N9 l2El1

Управление общего и дошкольного образования Администрации города
Нtrрильска, которому как получателю средств бюджета муниципtL.Iьного
образования горол Норильск доведены лимиты бюджетных обязательств на
предоставление субсидии на инь]е llели. не связанные с финансовым обеспечением
выполнения им муниципfurьного задания в соответствии с абзацем вторым пункта 1

статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, именуемый в дальнейшем
<Учредитель>, в лице начtlльника Управления Колина Андрея Геннадьевича,
действующего на основании IIоложения об Управлении общего и дошкольного
образования Администрации города Норильска от l7.02.2009 NЬ l7-408 с одной
стороны. и муниципальное бюджетное обrлеобразовательное учреждение <Средняя
школа ЛЬ 36>, именуемое в дальнейшем кУчреждение)), в лице директора
Масько Евгения Геннадьевна, действующего на основании Устава.
уl,вержденного распоряжением Управления имущества Администрации города
Норильска от lJ.OE.20l5 N9 lJO,ar-l50, с другой стороны! дiulее Itмeнye&lbтe
<Стороны>, в соответствии с абзацем вторым пункга l статьи 78.1 Бrоджетного
кодекса Российской Федерашии, Решением Норильского городского Совета
депутатов от 14.|2.2021 N9 3215-759 <О бюджете муниципаJlьного образования
горол Норильск на 2022 год и на плановый периол 2023 и 2024 годов)!
постанов,lением Админис,tрации горола Норильска Красноярского края от
09.02.20lб Ng l04 <Об уl,вержлении flорядка опредс.lения объема и условий
предоставления субсидий на иные цели из бюджета муниципаrIьного образования
город Норильск муниципаqьным учреждениям муниr{ипального образования город
Норильск> (лалее Порялок предоставления субсидии), закJIючили настоящее
Соl,лашение о нижеслед},юlцеlll :

l. [lрелмет Соглашrения

1 .l . Преrlметом настоящего Соглашения является предостаl],[ение
Учреждению в 2022 голу субсилии на иные цели из бюджета му нициllit]lьнOго
образования горол Норильск (л;r,чее - Субсилия) в соответствии с перечнем
субсидий, являющимся приложением Ns l к настояпlему Соглашению.

II. Условия и финансовое обеспечение прелоставления Субсидии

2.1 . Субсидия предоставляется Учреждению для достижения целей,
указанных в п),нкте 1.1 шастояrцего Соглашения.

2.2, Субсидия предоставляется Учреждению в piвMepe l2 536 369
(Двенадцать миллионов пятьсот 1,ридцать шесть тысяч триста шестьдесят девять)
рубля 30 копеек! в том числе в пределах лимитов бюджетных обязательств,
доведенных Учредите,лю как получателю средств бюджета муниципаJlьного

<28> декабпя 202l г.



образования город Норильск.
2.З. Размер Субсидии рассчитывается

предоставления субсиаии.
в соответс,rвии с Порялком

III. Порялок перечисления Субсидии

IV. Взаимодействие Сторон

4.1 , Учредитель обязуется:
4.1,1. обеспечить предоставление Учреждению Субсидии на цели.

указанные в пунюе 1.1 настоящего Соглашения;
4.1.2. осуществлять проверку документов. в целях принятия решения о

перечислении Субсидии: заявки на перечисление Субсидии, документов.
полтверждающих нмичие и объем указанных обязательств, на предмет
соответствия указанных в них кассовых расходов целям предоставления С,чбсидии.

указанных в приложении Ng l к настоящему Соглашению, в течение 10 рабочих
дней со дня поступления документов;

4.1.]. обеспечивать перечисление Субсидии на счет Учреждения, указанный
в разделе VIll настоящего Соглашения, согласно пункту 3.1.1 настоящего
Соглашения;

4.1.4. утверждать Сведения об операциях с целевыми субсидиями,
предоставленными Учреждению на 2022 год (далее - Свеления). по форме
утвержденной приказом начальника Финансового управления Администрации
города Норильока, а также изменения в Ilих. в соответствии с пунктом 4.З.l
нас,гоящего Соглашения:

4.1.5. осуществлять контроль за соблюдением Учреждением целей и

ус;lовий предоставления Субсидии. установленных Порядком предоставления
субсидии, и настоящим Соглашением, в том числе путем осущес,l,вления
сJlедуIощих мероприятий:

4.1.5.1. прOведение плановых и внеп.цановых проверок внутренним
аудитором:

4.1.5.1.1. по месту нахождения Учредителя на основании документов_
предоставленных по его запросу Учреждением в соответствии с пункгом 4.3.4
настоящего Соглашения;

4.1.5.|.2. по месту нахождениJl Учреждения по доку}rента,,Iьному и

факгическому изучению операций с использованием средств Субсидии,
произведенных Учреждением :

4.1.5.2. приостановление предоставления Субсидии в сл}чае установлсния по
итогам проверки(ок), указанной(ых) в пункте 4.1.5.1 настоящего Соглашения,

фактов rlарушений целей и условий. определенных Порядком предоставления
субсидии и настоящим Соглашением (получения от органа финансового контроля
информачии о нарушении Учреждением цели(ей) и условий предоставления

3.1. Перечисление Субсидии осуществляется в установленном порядке:
3.1.1. на лицевой счет. сlткрытый Учреждению в муниципiulьном

учрсжлении (Финансовое управление Администрации города Норильска> в
соответствии с графиком предоставления Субсидиил являющимся приложением Nl
2 к настоящему Соглашению.



Субсидии, установленных Порядком предоставления субсидии и настоящим
Cor lrашспllом), до устранениq указанных наруtllений с обязательным уведомлением
Учреждения не позднее l0 рабочих дней после приru{тия решения о
приостановлении;

4.1.5.3. направление rребования Учреждению о возврате Учредителю
Субсидии или ее части. в том числе в случае неустранениJI нарушений. указанных в

пункте 4.1.5.2 настоящего Соглашения, в рztзмере и сроки, установленные в данном
требовании;

4.1.6. рассматривать предложения, документы и иную информацию,
направленную Учреждением, в том числе в соответствии с пункгами 4.4.1 - 4.4,2
настоящего Соглашения. в течение l0 рабочих дней со дня их получения и

увсломлять УчрежденI.rе о принятом решении (при необходимости):
4.|.'7 . HaпpaBJuITb рtвъяснения Учреждению по вопросам. связанным 0

исполнением настоящего Соглашения, не позднее l0 рабочих дней со дня
получения обращения Учреждения в соответствии с пунктом 4.4.5 настоящего
Соглашения;

4.1.8. выполнять иные обязательства, установленные бюджетным
законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и
настоящим Соглашением,

4.2. Учредитель вправе:
4.2.1. запрашивать у Учреждения информаuию и документы, необходимые

для осуществления конlроля за соблюдением Учреждением целей и условий
предоставления Субсидии, установленных Порядком предоставления субсидии, и
настоящим Соглашением в соответствии с пункгом 4.1.5 настоящего Соглашения;

4.2.2. принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения на
осI{овании информаuии и предложений, направленных Учреждением в
СООТВеТС'Itsии U llунггом 4.4,2 lrастоячlего Соглаrtlения, включая уменьшение
размера Субсидии. в том числе в случае уменьпIения Учредителю как получателю
бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств lta
предоставление субсидии, а также }в€.1ич€ни€ размера Субсидии, при наличии
неиспользованных "ilимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2
настоящего Соглашения, и при условии предоставления Учреждением
информачии, содержащей финанссlво-экономическое обоснование данных
изменений:

4.2.З. принимать в установлеFlном Порядком предоставления субсидии
решение о нalличии или отсутствии потребности в направлении в 2023 голу остатка
Субсидии, не использованного в 2022 голу, а также об использовании средств,
поступивших в 2023 голу Учреждению от возврата ранее произведенных им
выIIлат! возникшего от использования Субсидии, на цели. указанные в приложении
Nq 1 к настоящему Сог.,lашению, не позднее <0l > апреля 2023 года после
поjIучения от Учрежления документов, обосновывающих лотребность в
направлении остаТКа СУбсилии на цслл1! указаIIllые в приложении ЛЪ l к
настояшему Соглашению.

4.2.4. осуществлять иные права, установленные бюджетным
законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и
нас tоящиv Соглашением.

4.3. Учреждение обязуется:
4.3.1. направлять Учредителю на утверждение:



4.3.1 .l . Сведения не позднее 10 рабочих дней со дня заюlючения настоящего
Соглашения;

4.3.1.2. Сведения с учетом внесенных изменений не позднее l0 рабочих дней
оо лllя получспия ut Учрсди l е,llя информации о принятом решении об изменении
размера Субсидии;

4,З.2. использовать Субсидию для ,llостижения целей. указанных в
приложении ЛЬ l к настоящему Соглашению. в соответствии с условиями
предоставления Субсидии, установленными Порядком предоставления субсидии и

настоящим Соглашением:
4.3.3. направлять по запросу Учредителя документы и информашию.

необходимые для осупiествления ко[Iтроля за соблюдением целей и условий
предоставления Субсидии в соответствии с пунктом,1.2.1 настоящего Соглашения.
не позднее 10 рабочих дней со д}lя получения указанного запроса:

4.3.4. Ilаправ.rrлть Учрслитслк) не позднее l5 рабочих днеЙ, следующих за
отчетным годом, в котором была получена Субсидия:

4.3.4.1. отчет о расходах, источником финансового обеспечения которых
является Субсидия. по форме в соответствии с приложением l к Порялку
предоставления Субсидии;

4.З.5. устранять выявленный(е) по итогам проверки, проведенной
Учредителем и органами муниципzulьного финансового контроля. факт(ы)
наруuIения цели(ей) и условий предоставления Субсидии, определенных Порядком
прсдоставления субсидии. и настоящим Соглашением;

4.3.6. в спучае установления Учредителем и (или) органами муниципального
финансового контроля муI{иципального образования город Норильск фаr,сов
несоблюдения Учреждением условий предоставления Субсидии, Субсидия
подлежит возврату в бюджет муниципаJIьного образования город Норильск в

полнOм размере. а в случае нецелевого использования Субсидии - в размере ее
неlIеJlевого испол ьзования;

4.3.7. при выявлении случаев. предусмотенных tryнктами 4.3.6 настоящего
Соглашения, возвращать средства Субсилии в указанных размерах в бюджет
муниципального образования город Норильск:

4.3.7.1. на осI,tовании требования Учредителя - в течение 30 календарных
дней со дtul получения Учреждением соответствуюшего требования
(направленного в течение 10 рабочих длrей после установления факr,а указанных
нарушений. В случае невыполнения в установленный срок требования о возврате
Учрелите;tь обеспечивает взыскание целевых субсидлrй в судебном порядке в

соответствии с законодательс,гвом Российской Федерации);
4.3.7.2. на основании прелставления и (или) предписания органов

муниципrrльного финансового конlроля муниципапьного образования город
Норильск-всроки.установленtIыевсоответствиисбюджетным
законодательством Российской Федерации,

4,3.8. возвращать неиспользованный остаток Субсидии в бюджет
муниципirльного образования город Норильск в случае отсутстRиll реlIIения
Учрелителя о нil,,lичии потребности в направлении не использованного в 2022 гоllу
остатка Субсидии на цели, укtванные в приложении Ns l к настоящему
Соглашению. в срок до < l5> апреля 2023 года;

4.З.9. направлять Учредителю документы, установленные настоящим
соглаurением:



4.3.10. исполtulть иные обязательства, установленные бюл;кетным
законодательством Российской Федерачии, Порядком предоставления субсидии
и настоящим Соглашением.

4.4. Учреждение вправе:
4.4.1, направлять Учредителю документы, укztзанные в пункте 4,2,3

настоящего Соглашения. в срок до <0l > февра,rя 202З года;
4.4.2, направлять Учредителю предложения о внесении изменений в

настоящее Соглашение. в том числе в случае выявления необходимости изменения
р.lзмера Субсидии с приложением информачии. содержащей финансово-
экономическое обоснование данного изменения;

4.4.3. направлять в 2023 году неиспользованный остаток Субсидии,
llол}чЕнпьli] D 9оответстяии с настOящим Соглашением, на осуществление выплат в
соответствии с целями. },каза}{ными в при.ложении Jф l к настоящему CoI Jlашýппlо.
на основании решения Учредителя, укaванного в IIункте 4.2.3 настояtлего
соглашения:

4.4,4. направлять в 2023 году средства. поступившие Учреждению от
возврата ранее произведенных им выплат! возникшего от ислользования Субсидии,

}to ос}ществл€ние выплат в соответствии с целями. укaванными в приложении Nэ l
к настоящему Соглашению. на основании решения Учредителя, указанного в
пункге 4.2.З настоящего Соглашения;

4.4.5. обращаться к Учредителю в целях получения разъяснений в связи с
исполнением настояlцего Соглашения :

4.4.6, осуществлять иные права, установленяые бюджетным
законодател ьством Российской Федерашии. Порядком предоставления субсидии и

настоящим Соглашrением.

V. OTBeTcтBerr ность С'гороН

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего
обязательств по настоящем1, Соглашению Стороны несут
соответствии с законодатеJIьством Российской Федерации,

исполнения своих
ответственность в

VL Иные ус"'tовия

6,1. Иные условия по настоящему Соглашению:
6.1.1. Перечисление Субсидии в соответствии с пункгом 3.1 настоящего

Соглашения и ПрилOжснlIем Ng 2 к настояIltему Соглашению осуIцествляется в

течение 10 рабочих дней со дня по.'tучения заявки от Учрежления.
6.1.2. Сроки перечисления Субсидии моryт быть изменены в слелуюlцих

слччаях:
- при необходимости внесения изменений в сводную Оюджетную

росIIись или кассовый план на период внесения указанных изменений;
- при перечис,цен1,Iи Субсилии на оплату проезда к месту о],дыха и

обратно, а также провоза багажа работнику (членам его семьи) в течение одного
Nlесяца с момента предоставления работником документов. в соответствии со
сроками, установленными решением Норильского городского Совета депутатов от
25.09.20l8 N9 7/5-175 <<Об у l всрждсltlllt порялка оплаты рабо,гникам органов
местного самоуправления муниципа'rьного образования город Норильск,



муниципапьных учреждений. финансируемых из бюджета муниципаJIьного
образования горол Норильск (членам их семей). проезда и провоза багажа к месту
использования отпуска и обратно>.

VII. Заюцючите.цьные положения

7.1. Расторжение настоящего Соглашения УчредиТеЛем в uдпоотороIlrlем
порядке возможно в случмх:

7.1.1. прекращения деятельности Учреждения при реорганизации или
ликвидации;

7.1.2. нарушения Учреждением цели и условий предоставлениJl Субсидии.
установленных Порядком предоставления субсидии иlили настоящим
соглашением:

7.2. При принятии Учредителем решения о расторжении настоящего
Сог.пашения в одностороннем порядке Учрелитель уведомляет Учрежление об
одностороннем откt}зе от исполнения настоящего Соглашения не менее чем за l0
дней до его расторжения,

7.3. Расторжение Соглашения Учреждением в одностороннем порядке
запрещено.

7.4. Расторжение Соглашения осуществляется по соглашению сторон, за
ИСК]lючсниЕм росторжения в олностороннем порядке, предусмотренного пунктоN{
7. l настояцlего Соглашения.

7.5. Споры. возникающие между Сторонами в связи с исполнением
настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности. путем проведения
переговоров с оформ.lением соответствуюших протоколов или иных документов,
IIри нелостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном
лорядке.

7.6. Настоящее Соглаluение вступает в сиJIу с /lаты eгo полписания лицами,
имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, но не ранее доведения
JIимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2 настоящего
Соглашения, и лействует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по
настоящему Соглашению.

7,7. Изменение настоящего Соглашения. в том числе в соответствии с

лоложениями пункта 1.2.2 ttастоящего Сог.цашения, осуществляется по
соглашению Сторон и оформляется в виде дополнительного соглаllIения.
являюшегося не0l'ьсмJlЕмой чаотыо нас,r,ояlrцего Соглапrения.

7.8. !окументы и иная информаuия, предусмотренные настоящим
Сог,лашением, направляются Сторонами следующим способом:

7,8. l. вручением представителем одной Стороны подлинников документов-
иноЙ информации представителю лругоЙ Стороны.

7.9. Настояrцее Сог.qашение закJlIочено Сторонами в форме:
7.9.1. бумажного док),мента в двух экземплярах, по одному экземпляру для

каждой из Сторон.

Vll]. Платежные реквизиты CтopoH



Учредитель:
Муниципальное учре)rцение <<Управление общего и дошкольного образования
Администрации города Норильска>>
66З305, Россия, Красноярский край, горол Норильск, I-{ентральный район, улица
Кирова, :1ом 34А
инн245,7054,701
кпп 24570100l
Финансовое упгавлеl{ие АдмrrrrrrотрацrlрI города Iluрильска (УПРаВЛеНИе ОЬЩегО и

дошкольного образования Администрации города Норильска л/сч 02 1 93000660)
Бик 0l0407l05
Банк ОТ!ЕЛЕНИЕ КРАСНОЯРСК БАНКА РОССИИ//УФК по Красноярскому
краю г. Красноярск
Счет банка получателя 40l028 l024537000001 1

Сче,гполучателя 032З164З04'729000l900
Назначение платеяtа: л/сч 030lЗ00l440

Учреждение:
Муниципальное бюджетное общеобразовательпое учреждение
<Срелняя школа ЛЬ 3б>
66ЗЗЗ2" Россия. Красноярский край, горол Норильск, район Та,тнах. улица
Бауманская. дом 22 А

ФиIIансовос упраDлоlIпо Админиulрации ltlрOДа НОРИлЬСка (МБОУ кСШ Nэ 36>)
инн245,7019484
кпп 24570l00l
Бик 0l0407l05
Счет банка получателя 40l028 l02453700000 l 1

Счетполучателя 0323464З04'7290001900
Банк ОТflЕЛЕНИЕ КРАСНОЯРСК БАНКА РОССИИ//УФК по Красноярскому
краю г. Красноярск

Назначение платежа: отделыtый л/сч 210l303640l

Начальник Управления
общего и дошкольного
образования Администрации
города IIорильска

flиректор МБОУ (СШМ 3б>
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